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Processbeskrivning: Utbildningsplanering

Vad Mal Underlag for Avstamning av Atgirds- Styr-/stod-
uppfoljning analys ansvar dokument
Planering av Effektiv process for att ge | Rapport till rektor Ledningsgrupp Rektor Arbetsordningen

Strategisk plan
Regleringsbrev
Statens budget

utbildning i relation till efter avslutat ar

SKH:s takbelopp

utbildningsuppdrag
och utbildningsutbud

Andamalsenlig planering
av utbildningsutbud

Processbeskrivning, inklusive rutiner

European Standards and Guidelines/andra nationella och internationella standarder och riktlinjer: Regleringsbrev for universitet och hogskolor (gemensamt)
samt for Stockholms konstnarliga hogskola

Styrdokument: Strategisk plan, Arbetsordning, Verksamhetsplan
Stéddokument:

Ansvarig for processbeskrivningen: Chef Utbildningsadministrativa avdelningen

Funktioner och organisatoriska enheter som ar involverade i processen: Rektor, Hogskoledirektor, prefekter, Utbildningsadministrativa avdelningen,
Ekonomiavdelningen

Externa parter: Utbildningsdepartementet, Riksrevisionen

Stédsystem: Ladok

Hur jamstalldhet/jamlikhet beaktas i processen: Planering av utbildningsuppdrag fran rektor till institution: Prioritering av satsningar, rapporter efter
genomford period
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Hur hallbar utveckling beaktas i processen: Planering av utbildningsuppdrag fran rektor till institution: Prioritering av satsningar

Hur student- och doktorandperspektivet beaktas i processen: Langsiktig planering av hogskolans verksamhet bland annat genom dialog i styrelsen och
ledningsgruppen med studentrepresentation.

MBL: Arbetsgivaren ar skyldig att genomfora forhandlingar med arbetstagarorganisationerna innan beslut om viktigare férandringar fattas inom
verksamheten eller om arbets- och anstéllningsférhallandena for en eller flera arbetstagare dndras. Fortldpande information lamnas till
arbetstagarorganisationerna om hur verksamheten utvecklas (enligt MBL [Lagen om medbestdammande] och rutiner for information och férhandling vid
SKH).

Bakgrundstext (t.ex. andra processer som anknvyter till aktuell process och forutsattningar for att starta en process):

Planeringen av utbildningsuppdrag till institutionerna samt institutionernas planering av till vilka kurser och kurser som ska ges och hur manga studenter
som beradknas kunna antas till dessa kurser. Hogskolans ska erbjuda ett utbildningsutbud av hog kvalitet som ar intressant och relevant for potentiella
studenter, bade bland de som &r etablerade inom sektorn och bland dem som inte &r etablerade eller har kontakter in i sektorn. Hogskolans en
utbildningsplanering ska sdkra att verksamheten har goda majligheter till planering, bade for skande, bland larare och inom stodverksamheten.

Processen Utbildningsplanering kopplar in till féljande processer:

- Verksamhetsplanering

- Budgetprocessen

- Kursutveckling och kursplaner

- Antagning till utbildningsprogram pa grundniva och avancerad niva
- Antagning till fristdende kurser pa grundniva och avancerad niva

- Antagning av inresande utbytesstudenter

- Inrattande av utbildningsprogram

Handelser i processen med utgangspunkt i styrdokument (om det finns) samt gemensamma rutiner for de funktioner och organisatoriska enheter som ar
involverade i processen

1. Langsiktig planering av hogskolans verksamhet
Aktiviteter:

- Process for strategisk plan
- Diskussioner i styrelsen
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2.

Diskussion inom kollegium

Diskussion prefekt och UA

Diskussioner i ledningsgruppen om SKH:s langsiktiga prioriteringar, balans i utbildningsutbudet och majligheter till samarbete mellan institutionerna
Rektor informerar Namnden for utbildning och forskning (NUF) om ledningsgruppens prioriteringar med majlighet fér namnden att inkomma med
synpunkter

Prioritering av satsningar (Rektor)

Askande om 6nskat uppdrag och férberedelser p3 institutionsniva

Aktiviteter:

3.

Diskussion inom kollegium

Diskussion prefekt och UA

Process for utlysning av platser inom utbildningsprogram inleds (enligt process for antagning till utbildningsprogram pa grundniva och avancerad
niva)

Process for utlysning av fristaende kurser vartermin inleds (enligt process fér antagning till fristaende kurser pa grundniva och avancerad niva)
Process for utlysning av fristdende kurser sommar- och hosttermin inleds (enligt process for antagning till fristdende kurser pa grundniva och
avancerad niva)

Askande om 6nskat uppdrag i relation till diskussion i ledningsgruppen om prioriteringar, balans och samarbete

Planering av utbildningsuppdrag

Aktiviteter:

Sammanstallning av 6nskat uppdrag (UA)

Diskussion i ledningsgruppen om dnskade uppdrag i relation till prioriteringar

Preliminara uppdrag fran rektor till institutionerna (se dven Budgetprocess)

Uppdrag fran rektor till institutioner (Se dven Budgetprocess: Beslut om budgetram till institutionerna)
Uppfoljning av ansokningssiffror vartermin (UA, prefekt och rektor)

Planering av kurstillfallen (prefekt) inklusive start och slutdatum for kurser inom program.
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4.

Uppfdljning och prognoser under pagaende ar

Aktiviteter:

5.

Uppfoljning efter avslutat ar, (UA, prefekt och rektor)

Uppfdljning efter sista ansdkningsdag (program) (UA och prefekt)

Uppféljning efter varterminens start (UA, prefekt och rektor)

Verksamhetsdialog (Rektor, prefekt, hogskoledirektor, ekonomichef, prorektor..)
Uppfdljning efter sista ansdkningsdag (fristaende kurser st och ht) (UA och prefekt)
Uppfoljning tertial 1 relativt prognos (UA och Ledningsgrupp)

Inlamning av utfallsprognos till regeringen (april) (UA och rektor)

Uppféljning efter varterminens slut (UA, prefekt och rektor)

Uppfoljning sommartermin (UA, prefekt och rektor)

Uppféljning registrering hosttermin relativt prognos (UA)

Uppfoljning efter sista ansokningsdag (fristaende kurser (vt) (UA och prefekt)
Verksamhetsdialog (Rektor, prefekt, hégskoledirektor, ekonomichef, prorektor m.fl.)
Inlamning av utfallsprognos (oktober) till regeringen (UA och rektor)

Uppfoéljning efter avslutat ar

Aktiviteter:

6.

Berdkning av decemberproduktion (enligt Rutin for Ladokkérning, UA)
Berakning av heldrsstudenter och helarsprestationer (enligt Rutin for Ladokkdrning, UA)
Underlag lamnas till arsredovisning

Utvardering av arets utbildningsplanering

Aktiviteter:

Rapport utbildningsplanering och utfall (efter avslutat ar) UA
Utvardering av genomford process utbildningsplanering
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7. Atgirder infor kommande process utbildningsplanering
Aktiviteter:

- Atgarder utifran genomfoérd utvirdering.

Bilaga: arligt uppdaterad tidsplan for budget, verksamhetsplan och utbildningsplanering
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Langsiktig
planering

® Process for strategisk plan
¢ Diskussioner i styrelsen
o Diskussioner i ledningsgrupp

Askande om
onskat uppdrag

o Diskussioner i kollegium
 Diskussion prefekt och UA
» Askande om uppdrag

Planering av
utbildnings

uppdrag

¢ Sammanstéllning av 6nskat uppdrag (UA)

e Prioritering av satsningar (Rektor efter diskussion i ledningsgrupp)
e Preliminéra uppdrag fran rektor till prefekterna

¢ Uppdrag fran rektor till institutioner December 2020

Uppfoljning
under aret

* Uppféljning av ansokningssiffror, registreringar och inrapporterade examinationer
* Verksamhetsdialoger

o Tertialuppféljningar

o April- och oktoberprognos till departementet

Uppfoljning
efter avslutat ar

¢ Uppfdljning av decemberproduktion
¢ Uppféljning av inrapporterade heldrsstudenter ovh helarsprestationer

utbildnings

planering

¢ Rapport utbildningsplanering och utfall (efter avslutat ar) UA
o Utvardering av genomford process utbildningsplanering Vad inkludera har och vad
inkludera i rapport fran respektive antagningsprocess?

/f\tgéir
kommande
utbildnings

planering

o Atgarder utifran genomford utvardering.




